
План 

работы инновационного проекта «МИР ПРОФЕССИЙ» 

на 2022-2023 учебный год 

 

1 этап - подготовительный (2022-2023 учебный год) 

 

Цель: нормативно-правовое, материально-техническое, кадровое 

обеспечение инновационного проекта. 

Задачи: 

1. Оборудование трудовых мастерских для профессионально-трудовой 

подготовки учащихся по трем направлениям: 

- Кухонный работник (помощник повара). 

- Картонажно-переплетное дело (полиграфия). 

2. Разработка планов (долгосрочных, среднесрочных) по направлениям 

трудового обучения. 

3. Разработка планов проектной деятельности с ТиПО, культурно-

досуговыми организациями, с организациями сфер обслуживания. 

 
№ Содержание работы Ответственный Результат Сроки 

І. Организационная работа 

1 
Разработка и утверждение 

Положения ИП 
Торекулова Б.А. Положение  Август 

2 
Разработка и утверждение плана 

ИП на учебный год 
Торекулова Б.А. План  Август 

3 
Утверждение состава 

участников ИП 
Қожамқұлова Қ.Е. Приказ 1 сентября 

4 
Подготовка педагогических 

кадров 

Қожамқұлова Қ.Е. 

Омбаева А.Х. 
 

До 1 

сентября 

Материально-техническое обеспечение 

5 

Оборудование учебных 

мастерских: кухонный работник, 

картонажно-переплетное дело. 

Қожамқұлова Қ.Е. 
Паспорт 

кабинета 

Август 

Сентябрь 

ІІ. Диагностическая работа 

6 Анализ рынка труда Сейдуллаева К.А. Информация Декабрь-

февраль 

Май-август 
7 

Анализ трудоустройства 

выпускников за последние 5 лет 

Торекулова Б.А. 

Тукушева А.Н. 

Информация 

НОБД 

Профессиональная диагностика 

8 

Анкетирование (опрос) 

учащихся 10 «А», 10 «Б» 

классов и их родителей: 

выявление интересов и 

склонностей учащихся 

Алимбекова А.С. 

Сейдуллаева К.А. 

Сбор и анализ 

анкет 

Октябрь-

ноябрь 

9 

Психологическая диагностика 

профессиональных интересов, 

учащихся  

Алимбекова А.С. Справка 
Январь-

март 

ІІІ. Методическая работа 

10 
Разработка планов 

(долгосрочных, среднесрочных) 

Омбаева А.Х. 

Самратова А.Х. 
КТП 

До 15 

сентября 



по направлениям общего и 

профессионально-трудового 

обучения. 

Профессиональная адаптация 

11 

Разработка и реализация планов 

проектной деятельности по 

профориентации: «Дороги, 

которые мы выбираем», «Все 

профессии нужны, все 

профессии важны» 

Торекулова Б.А. 

Темиралина А.К. 

Сегизбаева А.А. 

Классные 

руководители 1-10 

классов 

Паспорт 

проекта 

Сентябрь, 

январь 

Профессиональная консультация 

12 

С родителями: «Ата-аналар 

форумы», собрания, 

индивидуальные беседы 

Иманбаева Г.Е. 

Алимбекова А.С. 

Классные 

руководители 

Протоколы  В течение 

учебного 

года 

13 
С учащимися: беседы, круглые 

столы 
Алимбекова А.С. План 

Профессиональное просвещение 

14 
Проект «Будни моих родителей» 

9 «А, В, Г», 10 «А, Б»  

Торекулова Б.А. 

Алимбекова А.С. 

Сейдуллаева К.А. 

Классные 

руководители 

Паспорт 

проекта 
Октябрь- 

15 
Дни открытых дверей в 

колледжах 
Экскурсия  

Март-

апрель, май 

16 
Проект «Символьная 

информация» 9 «Б» класс 
Тукушева А.Н. 

Паспорт 

проекта 
Октябрь  

17 
Внеклассные мероприятия по 

профориентации 

Темиралина А.К. 

МО предметников 
План декады Февраль  

ІV. Социальное партнерство 

18 

Заключение Меморандума 

(договора) о сотрудничестве с 

внешними организациями  

Қожамқұлова Қ.Е. 

Заместители 

директора 

МО руководители 

Договор  

Меморандум  

В течение 

учебного 

года 

V. Практическая работа 

19 

Исследования в рамках 

международного пректа 

«SHARE» 

Қожамқұлова Қ.Е. 

Торекулова Б.А. 

Воронко Т. Г. 

Самратова З. Д. 

Сегизбаева А. А. 

План работы 1 четверть 

VI. Просветительская работа 

20 

Распространение опыта, 

освещение промежуточных 

результатов проекта: 

публикации, статьи, 

информации, отчеты, справки и 

т.п. 

Научный 

руководитель 

Научный 

консультант 

Заместитель 

директора по ПО 

Материалы 

проекта 
По запросу 

 

Ожидаемые результаты: 

1. Обеспечение прав на образование, лиц с психофизическими нарушениями. 

2. Включение учащихся с умственной отсталостью в систему профессионального 

образования в соответствии с их желаниями и возможностями. 

3. Повышение мотивации учащихся с нарушениями интеллекта к труду, выбору профессии. 



4. Формирование мотивационно-потребностной сферы личности, наличие развитых 

интересов, склонностей и способностей. 

5. Профессиональное самоопределение выпускника специальной школы. 

6. Получение каждым учащимся первоначальных навыков доступных профессий. 


